
 

Política de Prevención de Riesgos Laborales 

 
La Dirección de SWO manifiesta su decidido interés por impulsar la 

Prevención de los Riesgos Laborales y la mejora continua de las condiciones 

de seguridad y salud en el trabajo de todos sus empleados. 

Como consecuencia de ello asume el compromiso de liderar, desarrollar e 

implantar un Plan de Prevención dentro del marco de la Ley de Prevención de 

Riesgos Laborales. 

 

Para ello, se ponen todos los esfuerzos en identificar, controlar y evitar los 

riesgos en nuestras instalaciones, hacer un seguimiento de las revisiones del 

material antiincendios y los simulacros perceptivos, ofrecer revisiones 

médicas anuales a sus empleados y planificar una formación a los 

trabajadores que garantice unas condiciones de trabajo seguras y saludables. 

 

Consecuentemente con la decisión y voluntad expresada, la Dirección se 

compromete a proporcionar los recursos materiales y humanos que sean 

necesarios para la consecución de objetivos de mejora continua, así como 

para el cumplimiento del marco legal y normativo, y a realizar consulta y 

promocionar la participación de los trabajadores, y los representantes de los 

trabajadores en el Comité de seguridad y salud en el trabajo, con un 

compromiso claro de eliminar los peligros y reducir los riesgos. 

 

Asimismo, para la consecución de estos principios, creemos esencial la 

clasificación de la información y la gestión de riesgos a través de una 

metodología que integre la formación y la vigilancia de los empleados en 

materia de prevención de riesgos derivados de su actividad laboral. 

La política de prevención de riesgos laborales afecta a todos los niveles 

organizativos y su seguimiento es responsabilidad de la dirección con el respaldo 

activo de todos nuestros empleados y sus representantes en el CSSTl. 
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